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DIRECTION GENERALE

CELLULE D'EXÉCUTION DE PROJET

SERVICE PASSATION DES MARCHES

1.

2.

AVIS À MANTTESTATION D'INTÉRÊT
(SERVTCES DE CONSULTANTS)

Recrutement d'un Consultant (Individuel) chargé de l'élaboration du
Système de Gestion Environnementale et Sociale de la SNE.

Secteur: Énergie
Référence de l,Accord de Financement : no DON 2100155042184
No d'identification du Projet :P-TD-F00-004

Le Gouvernement de la république du Tchad a reçu un Dondu Groupe de la Banque
Africaine de Développement afin de couvrir le coût du Projet dAppui au Secteur de
l'Énergie Électrique au Tchad (PASET), et a l'intention d'utiliser une partie des
sommes accordées au titre de ce don pour financer le contrat relatif à l'élaboration
du Système de Gestion Environnementale et Sociale de la Société Nationale
d'Electricité (SNE),

Les services prévus au titre de ce contrat sont de: (i)Analyser le cadre politique, le
cadre réglementaire, les procédures, le cadre institutionnel y compris
lbrganigramme de la SNE en matière HSSES notamment la protection de

l'environnement, le régime foncier ; la protection sociale ; la gestion communautaire

; la santé et sécurité dans différents secteurs d'activités et poste de travail ; (ii)
Discuter et proposer une nouvelle Déclaration de Politique ou des amendements à la
déclaration de politique décrivant l'engagement de haut niveau de l'institution vis-à-

vis de l'intégration des questions HSSES dans ses activités ; (iii) Décrire les

procédures dévaluations environnementales et sociales, les procédures d'Hygiène,

de Santé, de Sécurité des activités et des projets ; (iv) Procéder à l'évaluation et la
classification des risques environnementaux et sociaux potentiels associés aux

activités et projets de la SNE et proposer les mesures d'atténuation; (v) définir le
process de suivi-évaluation des activités et projets de la SNE; (vi) Définir la taille et

ie positionnement de l'unité E&S dans lbrganigramme de la SNE et les liens de

fonctionnalité avec d'autres unités dhnatyse et de gestion des risques ; (vii)
Elaborer une fiche synthèse d'informations HSSES pour le Management de la SNE ;

(viii) Elaborep une fiche de screening E&S pour les projets de la SNE ; (ix) Discuter

èt Oéfinir le niveau de ressources budgétaires requises pour la mise en place et le
fonctionnement de l'unité E&S de la SNE ; (x) Evaluer les capacités de la SNE pour

la préparation, la mise en æuvre et le suivi environnemental, social, Hygiène, Santé,

Sécurité, des activités et des projets au niveau central et des structures

décentrâlisées ; (xi) Analyser la 
'poiitique 

et les activités de la responsabilité
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sociétale de la SNE et proposer des recommandations peftinentes y relatives ; (xii)
Déterminer et présenter la liste d'exclusion.

3. La Cellule d'Exécution de Projets de la Société Nationale d'Electricité invite les
Consultants interessés à manifester leur intérêt par la présentation de leur
candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les Consultants
intéressés doivent produire les informations sur leur capacités et expériences
démontrant qu'ils sont qualifiés pour les prestations (le curriculum vitae détaillé
faisant ressortir les qualifications et les expériences dans les missions comparables,
les copies de diplôme, les attestations de formation, les expériences dans les
missions similaires accompagnées de preuves de réalisation notamment des
attestations de services délivrées par le client, ceftificats de travail, etc. Les critères
déligibilité et la procédure de sélection 

'seront 
conformes au « Cadre de passation

des marchés pour les opérations financées par le Groupe de la Banque Africaine
de Développement, Edition octobre 2015", disponible sur le site web de la

Banque à l'adresse : http://www.afdb.org,

4. Les Consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et les
Termes de Références à l'adresse mentionnée ci-dessous aux heures d'ouvefture de
bureaux suivantes : Lundi à Jeudi : th3Omn à 14h30mn et Vendredi :

th3Omn à 11h30mn.

5. Les expressions d'intérêt doivent être déposées ou envoyées par mail à l'adresse
mentionnée ci-dessous au plus tard le"l-f /,{,o[4ptq à 15h 30 mn et porter
expressément Ia mention « Recrutement d'ufi Con'sultant chargé de l'élaboration du
Système de Gestion Environnementale et Sociale de la SNE »

société Nationale d'Éteæricité (sNE) / celtute d'Exécution de Proiets, sise
au quartier Béguinage, Av. SAHOI1LBA GONTCHOMfl Rue 3054 à côté de
ta résidence de l'ambassade du Nigen Tel : (+235) 22 57 O3 O4; site :
wr,vw,cep-sne,td' E-mail,' paset.audit@gmail.com BP : 44 N'D1àmena -
Tchad,

N'Djaména, le Û 7 0[T 2021'

Le Directeur Général de


