
GECA SPECTIVE

AVIS D'APPEL A CANDIDATURES

Le cobinet GECA-PROSPECTIVE, spéciolisé en recrulement et en Gestion des Ressources Humcines
recrute pour le compte du ProjeT Filels Socioux Productifs et AdopToiifs ou Tchod quo'ire postes à sovoir

0l Coordonnoleur/rice ;

0'l Responsoble Adminisholif el tinoncier ;

0l Responsoble en Possolion des Morchés;
O1 Responsoble en Suivi - Évoluolion.

I, CONTEXTE ET DESCRIPTION SOMMAIRE DU PROJET

Le Tchod est un poys enclové d'une superficie de 1284000 km, situé en Afrique Centrole. So
populotion, estimée è environ l8 millions d'hobitonls (2023). ougmenTe à un ryihme onnuel de 3.6 % por
on. Les femmes ei les hommes représenlent respeciivement 50,7% ei 49,3% de lo populotion toTole
(RGPH 2, 2009).
Lo proportion de lo populotion tchodienne vivonl en dessous du seuil de pouvrelé monéloire esl
possée de 55% en 2003 à 42,3% en 201I (ECOS|I4, INSEED, 2021). L'espéronce de vie à lo noissonce o
progressé de 49.6 è 51,4 ons entre 2010 el 2014 (HDR,20l5).
Hormis les focteurs struclurels et climoiiques, les ménoges pouvres des différentes régions du poys sont
confrontés Ô un lorge offlux de réfugiés. Au cours des 25 dernières onnées, le Tchod o en effet occueilli
ious les ons de nombreux réfugiés lout le long de ses frontières orientole, occidenlole eT méridionole. Le
poys obrile oujourd'hui 5 juillel donne I 252 000 réfugiés et occupe de ce foit. lo l2e ploce - en
nombre obsolu - pormi l'ensemble des poys d'occueil du monde eT le le rong en Afriquer. Les rétugiés
conslitueni près de 7% de lo populolion, ce qul foiT du Tchod l'un des poys d'occueil des réfugiés en
grond nombre ou monde. Les enfonTs constiTuent plus de lo moitié des réfugiés qui, comme leurs
communoutés d'occueil,2 vivent dons une situotion de pouvrelé prononcée. Lo pluport de ces réfugiés
sonl d'oilleurs logés le long des frontières notionoles. dons des zones reculées coroctérisées por un sous-
investissement structurel eÎ une forte prévolence de lo pouvreté.
De façon générole. lo situotion des réfugiés et des communoutés d'occueil dons les régions Est, Sud, et
du Loc Tchod présente des différences -orquées.
Près de 628 138 nouveoux réfugiés soudonois se Trouvenl ocluellement le long de Io frontière Est

(Ouoddoi, Silo, Wodi Firo et Ennedi EstJ. lls ont fui lo violence ou Dorfour et lo mojorité d'entre eux est en
exil depuis plus d'une décennie. Ces réfugiés opportiennent ù des groupes ethniques qui portogent
plusieurs éléments culturels ovec les communoutés d'occueil. lls vivent générolement sur des « siles »

d'implontotion spécifique et disposent d'un occès lirnité ô lo terre. Leurs perspectives de relour dons
eur potrie ou côurs des prochoines onnées sont peu certoines.
Environ 74000 réfugiés en provenonce de lo République Centrofricoine (RCA) vivent le long de lo
frontière Sud (Logone Orientol, Logone Occidentol, Mondoul, Moyen-Chori, Solomot). lls ont f ui les
violences en RCA el sonl générolement en exil depuis plus d'une décennie. ll s'ogit souvent des
musulmons logés ou sein des communoutés hôTes chrétiennes et certoins d'entre eux sont originoires de
zones relotivement reculées de lo RCA. En ouire, on trouve dons cette zone près de 87 000 tchodiens
«de retour» ou Tchod (oprès un séjour en RCA de longue dote. couvronT porfois plus d'une
généroiion) : plusieurs d'entre eux proviennent de rniiieux urboins et se trouvent mointenont logés sur

des siles d'implontotion dédiés. situés en zone rurole.
Environ 7000 nigérions et 2000 nigériens, tous réfugiés, se retrouvenT le long de lo ftonlière Ouest (région
du Loc). lls ont fui les o'tloques de Boko Horom eI soni générolement en exil depuis une ou deux

I 
Basé sur les données du HCR, Juillet 2024

I L'expression << communauté d'accueil » désigne ici les communautés situées à proximité des camps ou sites de
réfugiés. lls n'abritent donc pas nécessairement directement des réfugiés, mais sont indirectement ou directement
affectés par leur présence.
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onnées. lls sont issus des multiples groupes elhniques qui hobitenT le long du Loc Tchod et on't peu
d'offinités cul'iurelles ovec les communoutés d'occueil. Les troumolismes récenls et lo méfionce des
populotions hôTes rendeni leur inclusion sociole difficile. lls hobilent dons des comps. Leurs perspectives
sonl incerloines dons un coniexte fluctuont souvenl morqué por une forte irisécurité.

On trouve égolement dons cetle région 119000 tchodiens, qui se sont déplacés dons Ie poys el se
trouvenl dons lo région du Loc, suite oux confliTs ovec Boko Horom et oux pressions reloiives ô
l'évocuciion d'une lorge pori de lo zone exercée sur les populotions locoles, pour des roisons de
sécurité.
Depuis le débui du conflit octuel ou Soudon, le Tchod occueil plus de huit cent mille {8OO.OOOJ réfugiés
dont 80% sont des femmes eT des enfonts. A celo s'ojoute plus de 80.000 personnes reiournées fuyont
les zones de guerre. Cet offlux continu ovec l'orrivée choque jour des personnes qui iroversent lo
frontière tchodo-soudonoise. Cet offlux des réfugiés o un impoct significotif sur les populolions hôles el
cela. ou-delè des zones d'offluence. Les efforts conjugués du Gouvernernent et de Io Communou.lé
internolionole doivent êire renf orcés.
Quoique les réfugiés e1 les communoutés d'occueil soient confronïés oux mêrnes besoins imporlonls
non solisfoits, ollont de l'occès oux services de bose oux opportunités économiques, l'oide humonitoire
s'est principolement concentrée sur les réfugiés. Or, il est mointenonl lorgêment reconnu que les
communoutés d'occueil onl beoucoup moins occès oux services esseniiels de sonté, d'éducotion,
d'eou potoble, d'ossoinissement et de protection sociole, ou même lilre que les réfugiés qui eux,
peuvent bénéficier des services occordés è trovers les circuits de soulien hurnanitaire.
L'occès oux ressources noturelles et oux octivités généroirices de revenus resie égolemen't difficile,
notomment en roison de lo crise sociole et économique que connoîT le poys et des effets des
chongemenTs climotiques.
Lc demonde occrue en ressources déià rores en roison de l'offlux de réfugiés s'ojoute oux conlrointes
qui entrovent les opporlunilés économiques occessibles oux deux communoutés.
Quoiqu'un système noiionol de filets socioux {PARCA) s'odressont oux personnes pouvres et vulnérobles
oit éIé mis en ploce. so couverture resie limitée el lo plupori des communoutés d'occueil doivent
encore foire foce oux chocs ovec peu ou pos d'ossistonce- En oulre, les perspectives de retour è courl
ierme des réfugiés dons leur polrie demeureni extrêmement foibles, porticulièrement dons l'Est eÎ dons
le Sud du Tchod. En foit, le risque permonent d'instobilité et de conflits dons leurs régions risque plutôt
de provoquer de nouvelles vogues d'orrivées.
C'est dons ce contexle que le Gouvernemeni du Tchod, ovec I'oppui de Io Bonque mondîole, o loncé
lo préporoiion d'un nouveou projet finoncé por l'lDA en foveur des réfugiés el des communoutés
d occueil ou Tchod, intitulé « Projet de Filets Sôcioux Adoptotifs et Produclifs ». Cetie nouvelle initiotive
devro suivre lo rnême lôgique du projet d'Appui oux Réfugiés et Communoutés d'Accueil (pARCA) tout
en prenont en compte les nouvelles préoccupotions énoncées.

Les objectifs de développemenl du projel visenT è occràîlre l'occès oux filets socioux pour les
populoTions pouvres et vulnérobles oinsi que les réfugiés, ei à renforcer le système de protection sociole
du Tchod.
Le projel de Filets Socioux Productifs et Adoptoiifs vise è :

. Assurer /e Leodership du Gouvernemeni : renforcer lo copocité du gouvernemeni à plonifier el ô
coordonner toutes les inlerventions en molière de filels socioux dons le poys.

. Renforcer /e Sysrème Nolionoi de Pratection Socioie Adoplolive : pour permefire de mefire
ropidement ô l'échelle les in'lerventions de fiiets de socioux en réponse oux chocs.

c Augmenfer l'efficociTé du cibloge en développont un registre sociol unifié (RSU)' c Réduire les coûts el les délois de poiement grôce à l'ulilisotion d'une plateforme de
poiement numérique.

. ÉtoOtir un progromme notionol : progromme phore pour mettre en ceuvre lo vision soulignée
dons lo récente déclorotion de politique générole du gouvernement, lo strolégie notiônole de
protection sociole {2424-2028) et le PND i2024-2028],.

Les composontes du projet sont :

Composonle I : Déploiemenl du Progromme nollonol de filels socioux productifs (PNtSP)

" Sous.composonle '1.'l : progromme de filels socioux produclits inlégrés. Fournil un poquet de
seTvices sur lrois ons pour les ménoges exirêmemenT pouvres et vulnérobles, y compris les
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réfugiés et les communoutés hôtes. Celo inclul des tronsferls monéloires lrimestriels, des

mesures de développement du copitol humoin, de résilience climotique, d'éducolion
finoncière eI d'inclusion productive.

,' Sous.composonle 1.2 : Tronsterls monéloires d'urgence réoclifs oux chocs. Finonce des
tronsferls monétoires d urgence pour les chocs tels que lo période de soudure, les inondotions
et l'offlux de réfugiés.

Composonle 2 : Renlorcemenl du syslème de prolection sociole
,' Sous-composonte 2.1 : Registe sociol unique, module de poiemenl el syslème d'olerle

précoce el de réponse pour lo sécurilé olimenloire. Améliore le registre sociol nationol, inlrôduit
un module de poiemenls mobiles numériques, développe un Système de Gestlon des

Opérotions pour les Bénéficioires et oméliore lo mise è l'échelle et linteropérobilité des

systèmes d'informotion.
,, Sous.composonle 2.2 : Gouvernonce el inlégrolion des réfugiés. Soutient Iétobllssenrent des

s'lructures de gouvernonce pour lo protection sociole e1 l'inclusion des réfugiés dons le PNFSP.

composonte 3 : Geslion du projet

" Finonce luniié de geslion du projet (UGP), le suivi eT l'évoluolion, le rênforcemenl des

copocités eI les évoluations du projeT.

Composonle 4 : CERC
Fournil un méconisme de réponse ropide en cos d'urgence.

Poste I : Coordonnoteur/rice

sous l'outoriTé du Comiié de Pilotoge, le {lo) Coordonnoteur/rice de l'UGP sero

chorgé/e de :

l. Responsobilités
Assurer lo coordinotion des progrommes et projeis de Filels socioux plocés sous l'outorité de lo

Coordinotion du Projet Filets socioux. eT en porliculier du proiet Filets Socioux finoncé por lo

Bonque mondiole ;

Superviser tous les ospects lechniques des projets de Filels Socioux plocés sous l'outorité de lo
Coordinoiion du Prôje1 File'is socioux, eI leur cohérence ovec les monuels de mise en ceuvre

des projets odoplés por le CP et opprouvés por les boilleurs de fonds ;

Assurer le suivi et le conlrôle budgétoire en conformité ovec les plons d'exécution et les

budgets odoptés por le CP ;

Gérer les ressources humoines, finoncières et motérielles mises à lo disposition de l'UGP, en

conformité avec les direclives et les règles de procédures étoblis por les boilleurs de fonds et

ouxquels le gouvernement du Tchod souscril por les occords de finoncement;
Représen.ter lo coordinotion du Projet Filets socioux ouprès des orgonisrnes noiionoux et

internctionoux;
Respecier ei foire respecte les conditions prévues por les occords de finoncement ovec les

boilleurs;
veiller è lo ienue d,un plon d'exécution détoillé de tôutes les octivités des proiels ovec les

résullots ottendUs et les indicoteurs Convenus dons les OCCordS de finoncemenl ei outres

documents des projets ;

Organiser et ossurer ie secrétorioi des réunions du Comité de Pilotoge {CP) de lo Coordinotion

du Projet Filets socioux;
Assurer Ie suivi des décisions prises dons les réunions du cP de lo coordinoiion du ProjeT Filets

socioux;
Consolider les ropporls d'ensemble sur l'ovoncemen'i des projets è présenter ou Comilé de
oilo'oge e- oJx boilleurs oe fonds :

Préporer et appuyer les missions de supervision des boilleurs de fonds ;

Toutes outres toches prévues por Ie CP en conformité ovec so mission.

2. Profildu condidot
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Être fituloire d'un BAC+4 ou moins dons les domoines du développement économique e.l
sociol, communoutoire ou discipline opporentée ;

Avoir (10) ons d'expérience prolique dons Io gestion de projets de développement finoncés
por des boilleurs de fonds, dons un poste de responsobilités el d'enèodremenl;
Avoir une expérience dons lo gestion d'équipes pluridisciplinolres ;

Avoir une connoissonce des procédures de lo Bonque Mondiole seroii un otout;
Compétences en communicolion orole et écrite (fronÇois e,t onglois)
Excellente quolité de communicotions interpersonnelles et humoines ;

Excellente connoissonce des politiques gouvernementoles dons le domoine de lo prolection
sociole;
Excellenle copocité de rédoc'tion et esprit de synthèse ;

Bonne connoissonce informotique des logiciels couronts (Word, Excel, Power Point, E-moll et
outres oufils de communicotionJ.

3. Lieu d'offeclolion el durée du conlrol
Le poste est bosé à N'Djoméno ovec de nombreux déplocements sur le
lerroin, dons les Provinces eT les communoulés offectés por les projets de Fîlels

Socioux. Le controt est pour un on, renouveloble en fonction de lo
performonce et selon lo disponibilité des fonds mis à lo disposilion de lo
Coordinotion du Projet Fileis socioux por les bollleurs de fonds.

Posle 2 : Responsoble Administrotif, Finoncier et Comptoble de lo coordinotion du
Projet Filets Socioux Productifs el Adoplotifs ou Tchod

l. Responsobililés
Sous l'outoriTé du/de Coordonnoteur Notionol, le RAF est chorgé de l'oppuyer en molière finoncière et
compToble. En porticulier, illelle sero responsoble de:

MeItre en ploce le bon fonctionnemenl du système d'orgonisolion, de gestion odministrolive et
finoncière du Projet ;

Porticiper d l'éloborotion des budgeis Trimestriels et onnuels des composontes du Projel et foire le
suivi de l'exécution budgéloire sur bose irimesirielle ;

Assurer I'orgonisotion et lo coordinotion de lo comptobilité du projet
Veiller à lo quolilé ei à lo fîobiliié des documents comptobles produils et gorontir lo quolilé du
trovoil des comptobles des unités régionoles;
Assurer lo mobilisoTion des ressources et lo gestion du projet;
Assurer le suivi des décoissemenls et lo réolisolion des différents comp'les ;

Préporer les roppoirs finonciers devont être présenlés ou Comité de Pilotoge du projel e1 à lo
Bonque Mondiole sur l'utilisotion des fonds en précisonï les fonds débloqués por les boilleurs, les
ufiJisotions en fonction des colégories budgéTotes et les disponibilités dons les différents cornptes
du Projet;
Éiob,orer les plons trlmestriels, semestriels et cnnuels de trésorerie englobont tous les emplois et
loutes les ressources en termes d'encoissemeni et de décoissement;
Préporer les dossiers de décoissements des fonds ;

Suivre le rythme d'étoblissement, de 'lronsmission et de poiement des demondes de
remboursemenl des fonds (DRF) ;

Superviser lo production des étots finonciers du Projet (étof des ressources et des emplois, étot de
lo situotion potrimoniole, etc.) ;

Assurer le réopprovisionnemeni en fonds des unités de gestion du projet;
Orgoniser le trovoil comptoble ou sein de lo Coordinotion des Filets Socioux Adoptotifs et
Produciifs;
Produire lous les documents complobles consolidés (grond livre, bolonce, situotion potrimoniole.
tobleou ernplois/ ressources, étc'ls de ropprôchement boncoires, etc.) ;

Gérer les relotions ovec l'odministrotion fiscole. bonques, coisse de colisotions socioles...etc.
Préparer et ossister les missions d'oudit oinsi que lo mise en æuvre des recommondotions qui en
découlent;
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Posle 3 : Responsoble Possolion des Morchés

i. Responsobilités
Sous lo responsobiliié du coôrdonnoteur, le SPM o pour mission lo plonificotion de lo possolion et du
suivi de Iexécution de lensemble des morches. ll est chorgé de :

Assurer lo quolité des dossiers de morchés ;

Veiiler ô ce que les décisions de possolion des rnorchés respectent les occords convenus pour lo
mise en ceuvre du projet ;

Contrîbuer à la résolution de tout problème de passotion des morchés qui pounoil survenir;
Assurer le suivi des dossiers de morchés pour éviter tout relord dons le processus de possotion,
d'ottribution, de signoture el d'exécution des morchés;
Coordonner so mission ovec le service responsoble de lo gesiion finoncière et de lo comptobilité
du Projet ofin de s'ossurer que lo possotion des morchés s'intègre porfoilemenl dons lo
plonificotion et lo gestion des fonds;
Assister et conseiller lo Coordinoiion du projet sur lo bose des disposilions de I'occord de
crédit/Don, du monuel des procédures et du plon de possotjon des morchés ;

Préporer ei coordonner lo plonifico'lion pour lo possotion des morchés de lrovoux, fournitures, de
services non intelleciuels et de lo sélection des consultonts ;

Mettre d jour le plan de possotion des morchés ou moins une fois l'on el choque fois que de
besoin dans STEP :

Développer un méconisrne de suivi de lo possotion des morchés. y compris des délois, ofin de
pouvoir identifier ropidement les sources polentlelles de retord, d'en informer le coordonnoleur et
de proposer des solutions pour les résoudre.
Assurer le clossement des dossiers tont physiques ou niveou du projet que dons STEP y compris
dons le module contrct monogement

Posséder une expérience de dlx (10) onnées minimums dons le domoine de possotion des
morchés dont cinq [03) ons ou moins à un posle de possotion des morchés similoire dons le
secteur public ou privé ou ovoir ossumé des responsobilités similoires dons ce domoine. Posséder
une expérience générale de l0 dons le domolne de lo Possoiion des morchés et une expérience
spécifique de 3 ons comme spécioliste en possotion de morches dons un projet finoncé por lo
BM. L'expérience dans un projet finoncé por les outres ins'fituions BAD, BlD, etc. seroit un oloul ;

icu/ières forie nt r' m n
Disposer d'une excellente connoissonce de lo possoiion des morchés en générol, ei Disposer des
procédures de possotion des morchés des bonques multilotéroles de développement: Bonque
Mondiole (BM), Bonque Africoine de Développement (BAD) eI ou des instilutions internotionoles
cornme I'Union européenne, les orgones des Notions unies;
Avoir une bonne copocilé à Trovoiller en équipe et sous pression ;

Avoir I'esprit d'onolyse eI de synthèse et une bonne protique de l'éloboroiion des ropports de
suivi-évoluation ;

Avoir une bonne connoissonce de l'outil STEP;
Bonne connoissonce du franÇois de même qu'une optitude ù communiquer orolemenl eI por
écrjt oussi bien ovec les responsobles du proje't, que lo hiérorchie el les collègues;
Lo connoissonce de I'onglois est un otout.

3. Moyens

Le RAF sero séleciionné en conformi'té ovec les procédures fixées dons le document de lo Bonque
mondiole relolif oux « Directives de séleciion et emploi de consultonts por les Emprunteurs de lo Bonque
mondiole. édition septernbre 2023 ».

2. Profil du condidol

Quo/ificotions nécessoires
- Être tituloire d'un diplôme d'ingénierie et équivolenl ou d'une moilrise de geslion en sciences

économiques, en mcnogement, droit, odministrolion Possotion des morchés, Droit, Finonces,
Commerce, Geslion, Économie, ou domoines connexes ou équivolent, {minimum Boc + 4);
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Le Spécioliste en PossoTion des Morchés disposero d un bureou équipé et d'une l,oison lnternet, mis ô sa
disposition por le projet.
Ses déplacements effectués dons le codre de l'exercice de ses missions ainsi que ses chorges diverses
de fonclionnement {communicoTions téléphoniques, consommobles informotique et molériel de
bureou) sont pris en chorge por les ressources IDA selôn les modolilés fixées por le Monuel de
procédures.

4. Lieu d'qffectolion et durée du controt
Le conlrol du Spécioliste en PossoTion des Morchés du Projet esl d'une durée deux (2) ons
renouvelobles sur lo bose des performonces évoluées por lello Coordonnoteur du prôjet. Le poste è
pourvoir est situé à N'Djomena.

Procédure de sé/ecfion
Le Spécioliste en Possoiion des Morchés sero sélectionné en conformilé ovec les
procédures fixées dons le documen'l de lo Bonque mondiole relotif oux « Directives
de sélection et emploi de consulionis por les Emprunleurs de lo Bonque mondiole,
édilion sepiembre 2023 »

1. Responsobililés
Assister el conseiller le Coordonnoteur du pro.iet dons la ploniflcolion et lo réolisolion des
octiviTés;
Suivre en colloborotion ovec les différents octeurs, lo coordinotion et l'exécution régulière des
octiviiés du projel ;

Éloborer le monuel de suivi-évoluotion, veiller è so mise ô jour périodique el à son ulilisotion
pour l'éloborotion des plons de suivi évoluotion onnuelle y compris les codres de résultots ;

Exécuter toutes 1ôches qui lui sont confiées por le Coordonnoteur/trice e'l qui sont en relolion
ovec les octivités du projet :

Participer à l'éloborotion du budgel onnuel et du progromme d'octivités onnuel {PTBA).

2. Prolil du condidol

Quolilicolions nécessoires
Avoir ou minirnum un Bcc + 4 en suivi-évoluotion, économie, sociologie, plonificotion,
développement rurol, gesiion de projet ou outre discipline similoire ;

Avoir ou moins [03) ons d'expérience protique dons le domoine du suivi-évoluotion de projet de
développement de préférence finoncé por lo Bonque Mondiole ;

Avoir une solide conncisscnce des logiciels de suivi-évoluotion et onolyse stolistiques
(MSPRO.IECT, SPSS, TECPRO) ; des outres logiciels informotiques couronts (Word, Excel, Power
Point, etc.) et outres outils de communicotion.

Exioences Dorliculières forlemenl recommondées

Avoir une bonne connolssonce el moilrise des nouvelles technologies de l'informotion et de lo
communicotion;
Avoir une bonne connoissonce des procédures de lo Bonque mondiole ;

Avoir une bonne copocilé è 'lrovoiller en équipe ei sous pression ;

Avoir l'esprit d'onolyse et de synthèse el une bonne protique de l'éloborolion des rappôrts de
suivi-évo uotion ;

Bonne connoissonce du franÇois de nnême qu'une optitude è communiquer orolemenT e'l por
écrit oussi bien ovec les responsobles du projel, que lo hiérorchie et ies collègues;
Lo connoissonce de l'onglois est un otout.

3. Moyens

Poste 4 : Responsoble en Suivi évoluotion

Sous l'outorité du Coordinoteur Nolionol, le Responsoble de Suivi-Évoluotion est
chorgé de :
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Rédiger lo portie odminiÿroiive et finoncière des Dossiers d'Appel d'Offres (DAOS), des Termes de
Référence (TdRs) ei conlrots de morchés, en colloborolion ovec le Spéciolisie en pcssolion de
morchés ;

Appuyer, si nécessoire, les ogences d'exécution décentrolisées {oniennes provincioles) du Projet
en molière de geslion odministrotive, compToble et finoncière ;

Être responsoble de lo gestion des coulions e1 goranlies liées à l'exécution des controts et
porliciper ou suivi de l'exécution des controts;
MeIire en ploce, en concertotion ovec le spécioliste en possotion des morchés, un système
d'ocquisitions des fournitures et consornmcbles; en colloborotion ovec les compélences
disponibles, vérifier que les équipements délivrés correspondent oux spécificotions conlroctuelles
(ou. le cos échéon1, oux proloiypes fournis), que les obligotions de documentolion d'inslollotion,
de fourniture de stock de pièces délochées et de formotion rapide du personnel à I'usoge des
'nst'uments sont re'nplies po'les fournisseurs ;

Porticiper è lo rédoction des ropporls trimestriels d oclivités ô tronsmettre ô l'lDA ;

Tenir les fiches du personnel du Projet et conserver les différents controts de trovoil ;

Procéder à lo poie mensuelle du personnel et à l'éloblissemeni des bullelins de poie ;

ÊTre cosignotoire des documenls finonciers notomment les chèques el des virements ovec lello
Coordonnoteur Notionol ;

Conseiller le Coordonnoteur Notionol sur les queslions finoncières et ossurer un oppui
pédogogique è ses colloboroteurs ;

Exécuter louTe outre octivilé concourcnt ù lo mise en ceuvre efficoce du projet relevant de son
domoine de cômpétence et qui lui sero confiée por lello coordonnoTeur Notionol du projel.

Quo/ificotions nécessoires
- Être tiluloire d'un diplôme {BAC+41 ou moins en gesTion finoncière, comptoble ou encore toul

outre diplôme équivoleni ;

- Avoir cu moins dix (10) ons d'expériences dons le domoine des finonces, de lo compïobililé ovec
ou moins cinq {5) dons les projets de développement ;

- Jus'tifier d'une expérience ped'inente d'ou moins trois {3) années dons un posle d'encodrement
ou sein d'un cobinel comploble, d'une enlreprise, de l'odminisfrotion publique ou d'un projel de
développement de préférence finoncé por I'lDA ou lo BAD.

Exiqences poriiculières foriernenf recommondées
Avoir une bonne connoissonce eT moitrise des nouvelles 'lechnologies de I'informotion et de lo
côrr^runicotio. j

Moiiriser les outils informotisés de comptobllité et de gestiôn finoncière lel que le Tompro ;

Avoir une bonne connoissonce des procédures de lo Bonque mondiole ;

Avoir une bonne copocité à travoiller en équipe e'l sous pression ;

Avoir l'esprit d'onolyse ei de synlhèse et une bonne prolique de l'éloborotion des ropporls
finonciers;
Bonne connoissonce du fronçois de même qu'une oplitude ô communiquer orolement et por
écrit oussi bien ovec les responsobles du projet, que lo hiérorchie et les collègues ;

Lo connoissonce de l'onglois esl un otout.

3. Moyens

Le RAF disposero d'un bureou équipé et d'une lioison lnlernel, mis ô so disposition por le projel.
Ses déplocements effectués dons le codre de l'exercice de ses missions oinsi que ses chorges diverses
de fonctionnemenl (communicotions téléphoniques, consommobles informotique et molériel de
bureou) sonl pris en chorge por les ressources IDA selon les modolilés fixées pqr le Monuel de
procédures.

Le controt du RAF du Projet est d'une durée d'un on renouveloble sur bose des performonces évoluées
por lello Coordonnoteur (trice) du projeT. Le posle à pourvoir est silué è N'Djorneno.

2. Profil du condidol

4. Lieu d'otteclolion el durée du conlrot

Procédure de sé/eclion
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Le Responsoble de Suivi-Evoluo'tion disposerc d'un bureou équipé el d'une lioison ln.ternet, mis ô so
disposilion por le projel.
Ses déplocemenls effectués dons le codre de l'exercice de ses missions oinsi que ses chorges diverses
de fonctionnement (communicotions téléphoniques, consommobles informotique eT motériel de
burecu) sont pris en chorge por les ressôurces IDA selon les modolités fixées por le Monuel de

4. Lieu d'offeclolion el durée du conlrol

Le conlroi du Responsoble de Suivi-Évoluotion du Prolei est d'une durée d'un
on renouveloble sur bose des performonces évcluées por lello Coordonno'leur
du projet et conforrnément oux disposilions du monuel des procédures. Le
poste è pourvoir eÿ situé à N'Djomeno

CONDITIONS DE DÉPÔT DES CANDIDATURES

Les personnes intéressées por cetie offre sonT priées de préporer el déposer un dossier de condidoture
suivoni les exigences ci-dessous.
Composilion de dossier

une letlre de motivotlon signée du condidol, odressée ou Directeur du Cobinet GECA-PROSPECTIVE;

un Curriculum Vitoe complel, détoillont ou mieux I'expérience du condidot pour le poste ei
précisont le nom de deux (02) personnes ressources ;

les preuves des expériences ocquises menlionnées sur le CV, notommenl les copies des ollestoiions
et certificots de trovoil ou iout ouire docurnent pouvon'l servir de preuve ;

une copie du ou des diplôme 6) requis, cerlificois el oltestolions de formotion ;

lo copie d'une pièce d'identité en cours de volidilé.

Les condidots peuvenl odrêsser leur dossier de cqndidqlure pqr voie électoniqve sous forme de flchiers en formol
PDF à l'odresse suivonte: recrutemenl@finonces.oouv.td el recrulement@qecoprospective.com ovec pour oblet du
moil : « condidorure qu poste de ............ ,, dons le slrlcl respecl des dotês el heure limlles de dépô|.

Le déloi de clôture de dépôt de condldqture esl lixé ou 27 novembrê 2024 à 23 heures 59 minules, heu.e de
N'Djqmenq (GMT+l).

Seuls les condldqls présélecllonnés seronl conloclés dux ddresses e-mqll el numéros téléphoniques menlionnées
dons leur CV, pour poursulvre.

L'ovis est consultoble sur le siie web du Cobinet GECA-PROSPECTIVE (www.qecoprospective.com).


